
 

 

Mission : J’essaie. j’avance et j’en suis fier ! 

Vision : Une école bienveillante et stimulante qui permet à chacun de s’épanouir. Un milieu de vie 

où chacun à l’occasion de s’impliquer et de se dépasser. 

Nos valeurs : Bienveillance, respect et dépassement de soi 

École Portage   

 

 

  
PROCÈS VERBAL - RÉUNION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

 
Date le mercredi 13 mai 2026 

Heure : 19 h 00 

Lieu : Teams 

 

  

 

1. Mot de bienvenue, vérification des présences et du quorum ; 

2. Mme Julie Beaulieu  

3. M. Pierpol Bouffard  

4. Mme Guyanne Bélanger 

5. Mme Virginie D’Astous 

6.  

Mme Amélie Gagné  

Mme Stéphanie Lessard  

Mme Mélissa Paradis 

M. Jean-Sébastien Caron 

Mme Franceska Ouellet 

Mme Johanie Simard 

Mme Vanessa Roussel 

 

Absence : Mme Noémie Lechasseur, Mme Myriam Morissette, Mme Karine Morissette 

  

 

2. Lecture et adoption de la proposition d’ordre du jour ; 

 

Il est proposé par Guyanne Bélanger et appuyé par Franceska Ouellet d’adopter l’ordre du jour tel que modifié. 

2026-05-13/32 Adopté à l’unanimité 

 

3. Lecture et adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 26 mars 2026 ; 

 

Il est proposé par Franceska Ouellet et appuyé par Johanie Simard d’adopter le procès-verbal tel que corrigé. 

2026-05-13/33 Adopté à l’unanimité 
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4. Courrier ; 

Aucun 

 

5. Propositions de la présidente nécessitant une décision ; 

Aucun 

 

6. Informations de la présidente ; 

 Aucun 

 

7. Propositions de la direction de l’école nécessitant une décision ; 

 

7.1 Demandes d’autorisation pour les sorties éducatives et/ou campagnes de financement ; 

 

Il est proposé par Guyanne Bélanger et appuyé par Johanie Simard d’adopter les demandes d’autorisation pour 

les sorties éducatives et les campagnes de financement telles que présentées. 

2026-05-13/34 Adopté à l’unanimité 

 

7.2 Présentation et approbation et frais exigés aux parents. 

Pierpol propose de refaire le fichier en format Excel et de faire l’adoption à l’aide d’un Forms 

 

Il est proposé par Guyanne Bélanger et appuyé par Virginie D’Astous d’accepter la proposition de Pierpol de 

refaire le fichier des frais exigés aux parents en format Excel et de faire l’adoption via un Forms qui sera 

envoyé par courriel aux membres du CÉ. 

2026-05-13/35 Adopté à l’unanimité 

 

8. Informations de la direction de l’école ; 

8.1 Suivi du rendez-vous de la DG (Information sur la situation financière actuelle). 

Pierpol fait un état de la situation budgétaire du CSS à la suite du rendez-vous de la direction générale du 12 mai 

2026. 

 

8.2 Suivi au sujet des services complémentaires 2026-2027 (soutien et professionnels). 

Il y aura le même nombre de TES dans nos écoles, 70% en orthopédagogie et une augmentation du nombre 

d’heures de surveillance dans les deux écoles.  Cependant, présentement, le nombre d’heures pour les 

professionnels (orthophoniste, psychoéducation et orthopédagogue professionnel) n’est pas encore déterminé 

par le CSS. 
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8.3 Présentation de la version provisoire du protocole-école en situation de crise. 

Pierpol présente la version provisoire du protocole-école en situation de crise.  Il invite les membres à consulter 

le document dans le Teams. 

 

9. Parole aux divers représentants(es) ; 

9.1 Public ; 

9.2 Représentant(e) de l’Organisme de Participation Parentale (OPP) ; 

De la Rivière : Le planificateur est présentement en vente. Un bénéfice de 8$ est fait à chaque planificateur 

vendu. 

Clair Soleil : Souper spaghetti n’a pas eu lieu, il sera soit reporté ou annulé. 

9.3 Trésorerie ; 

9.4 Représentante au Comité de parents du CSS des Phares ; Franceska nous fait part des discussions qui ont 

eu lieu au comité de parents. 

9.5 Membres du personnel ; 

De la Rivière : Jumelage en lecture, auteurs de la Crue des mots, activités de Pâques, partie de sucre, 

piscine, activités récompenses en lien avec le soutien positif.  

Clair Soleil : Cabane à sucre, midi course avec Virginie, auteurs de la Crue des mots, élèves de 3e année 

sont jumelés avec ceux de 5e et 6e année pour faire des projets en science.  

9.6 Membre de la communauté; 

 

10. Varia ; 

10.1  Préscolaire Clair-Soleil : Il y aura un préscolaire 4-5 ans avec 4 élèves à La Rédemption en 2026-2027 en 

date du 13 mai 2026.  

10.2  Service de garde 0-4 ans à CS : Jean-Sébastien fait un suivi de l’état de la situation face à l’ouverture d’un 

service de garde à l’école.  Une rencontre est à prévoir entre Jean-Sébastien et Pierpol. 

 

11.  Évaluation de la rencontre. 

 Belle rencontre.  Tout le monde est satisfait.  

 

12.  Levée de l’assemblée. 

 Il est proposé par Guyanne Bélanger et appuyé par Johanie Simard d’adopter la levée de l’assemblée, il est 20h36. 

2026-05-13/36 Adopté à l’unanimité 

 


